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L’AFDET souhaite une excellente année
2018 a tous ses lecteurs

Année riche en concertations, sur Papprentissage,
sur la voie professionnelle, sur Porganisation du lycée

Rejoignez-nous - apportez votre contribution !

15 janvier 2018
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Intervent
déJean-Marc HUA

Directeur

Rencontre-débat
« Les leviers de la réussite des
jeunes en apprentissage »

L’apprentissage est au cceur des
réflexions actuelles sur la formation
professionnelle en France.

" Intervention
le Cédric PUYDEBOIS

jus-Directeur d
jfmation et de
Ministe

L’AFDET, avec le soutien d’AGEFOS PME a voulu
donner la parole aux jeunes apprentis et plus
particulierement a ceux qui suivent des formations
conduisant aux premiers niveaux de qualification (CAP et
Bac pro).

C'est a partir de leurs témoignages vidéos, des mots clés
présents dans leurs discours MOTIVATION, CONFIANCE,
AMBITION, qu’ont  débattu entreprises, maitres
d’apprentissages, responsables de CFA publics et privés,
branches professionnelles, institutionnels régionaux et
nationaux afin de dégager ce qui fait de cette voie de
formation professionnelle initiale un levier de réussite pour
la construction d’un parcours professionnel.

Cette rencontre a permis de croiser des regards et des points
de vue en se situant résolument a la recherche de ce qui
place les jeunes et notamment les plus fragiles dans une
spirale de réussite, était animée par Daniel VATANT -
Consultant.

Interventions de :
Jean-Marc HUART DGESCO Directeur général de
I’enseignement scolaire Ministere de I’éducation nationale.

Cédric PUYDEBOIS Sous-directeur des politiques de
formation et de contréle DGEFP Ministere du travail.



http://www.afdet.org/

Conférence AFDET-APROTECT
Salon EDUCATEC-EDUCATICE novembre 2017

Quelles activités pour développer I'esprit de créativité et d’innovation
chez les jeunes ?

Depuis plusieurs années I’Afdet participe au salon
EDUCATEC-EDUCATICE et présente des témoignages
d’établissements sur un sujet en lien avec le theme
annuel du salon. Pour I'édition 2017, le théme du
salon était :
« Création et innovation pour les jeunes —

Ed Tech au lycée de demain ».

Des projets innovants primés lors des Olympiades de
sciences de I'ingénieur 2017 ont ainsi été mis a
I’honneur le 16 novembre dernier.

Faire entrer la Ed Tech dans les établissements, c’est
permettre de promouvoir aupres des jeunes les
disciplines scientifiques et technologiques a I'heure
du XXle siecle, et c’est montrer I'impulsion d’une
dynamique pédagogique portée par des enseignants
» «Bat/Trust» assitance au guidage des inventifs.

personnes malvoyantes

Une ED tech a partir de projets primés :
» « Handi kayak »
lycée Jules Renard de Nevers

lycée Modeste Leroy d’Evreux

> Fauteuil «Omnimoove»
lycée Louis Jouvet de Taverny

Dans son propos introductif Norbert PERROT IGEN-
STl a soulevé la problématique suivante :

« Quelles activités pour développer I’esprit de
créativité et d’innovation chez les jeunes ? »

Il s’est alors attaché a démontrer en quoi la
démarche de projet, facteur d’innovation et de
créativité, mise en ceuvre notamment dans les
enseignements STI2D et S-Sl sciences de
I'ingénieur, favorise I'implication des éléves pour
acquérir des compétences en phase avec les
objectifs des entreprises.

Madame Raouia BRAHIM-CORNIC — Schneider
Electric- dans sa conclusion a confirmé ces propos
« I'entreprise fonctionne sur I'innovation et en
mode projet »

texte complet des interventions dans revue AFDET I’enseignement technique n°256



Revue trimestrielle de ’AFDET
N°256

Dossier «Les métiers des industries

agroalimentaires »
Un secteur d’activité majeur pour la France
L’emploi et les métiers
Les formations
Les acteurs du secteur

YV VY

Rubrique « Entreprises et compétences»

a noter particulierement

» Laformation professionnelle au cceur des
tensions entre systeme productif et systeme
éducatif - Paul SANTELMANN

» Une réforme de la formation pour aller au-dela de
la formation - Jean-Pierre WILLEMS

> La formation professionnelle au service de la
performance industrielle Groupe AXON’

Des opérations partenariales nationales
et en régions

Région Auvergne — Rhone — Alpes - Section Isere
De la passion et du talent...remise des prix d’honneur 2017

15 décembre 2017

Les lauréats ont recu des mains de la Présidente
Marie Héléne SIBILLE le prix d’honneur AFDET 2017
constitué d’un chéque, d’un diplome et de cadeaux.

Une cérémonie est organisée grace au Conseil Départemental,
dans les salons de I’Hotel du Département, soutenue par des
organisations professionnelles, les chambres consulaires et
d’agriculture.

Ce prix récompense, pour la 21° année, les jeunes les plus
méritants de I'enseignement technique et professionnel de
I'académie de Grenoble sur le département de I'lsere. Cela
concerne les éléves et les apprentis méritants de CAP, BAC Pro
et BTS ayant réussi brillamment leur examen. Treize dipl6mes
ont été sélectionnés cette année dans des secteurs variés-
métallurgie, chimie, BTP, agriculture, social, artisanat. ...

Des participants, tous unanimes pour saluer [lintérét d’une
telle cérémonie de valorisation de la formation technologique
et professionnelle. Prochain rendez-vous en décembre 2018




Région Centre-Val de Loire

Section Indre et Loire
Une réunion de rentrée sur le theme "Qualité et formation professionnelle".

L'objectif était de mettre en relief les problématiques liées a la formation et a la qualité.

Intervenant Michel PADONOU, qualiticien, consultant et formateur QHSE (Qualité, Hygiéne, Sécurité,
Environnement), directeur exécutif de I'Institut international de formation et d'accompagnement a la certification
qualité, environnement et sécurité, association qui agit depuis plus de 15 ans pour former les opérateurs économiques
africains a la qualité.

Etapes de l'intervention :

rappel de I'existence des normes internationales (ISO 9000) en matiere de qualité,

définition de la qualité

démarche qualité conforme a une politique qualité clairement définie

assurance qualité pour garantir au client que ses exigences sont respectées et s’assurer que I'organisation de
I'entreprise est conforme a la politique qualité définie.

YV VYV

> Parties prenantes a la qualité : les personnes ou groupe de personnes ayant un intérét dans le fonctionnement
ou le succes de l'organisme (les apprenants, les salariés en formation, les clients, les entreprises, les
fournisseurs, les banques, les syndicats, les partenaires, les associations, les fonds de formation, les
formateurs, les tuteurs; les services sociaux, Pole Emploi, les familles, les employeurs).

» Exigence qualité :
- un systeme de formation professionnelle redevable au client
- un management du systéme et des processus de qualité suivant des méthodes d'analyse telles
que la roue de Deming, dans le cadre d'un cycle vertueux PDCA (plan-do-check-act), a répéter
tant que le résultat n'est pas attendu, en lui intégrant globalement une approche processus
s’appuyant sur une approche SWOT (stength, weakness, opportunities, threats : forces,
faiblesses, opportunités et menaces

Les exigences pour piloter la qualité - Michel PADONOU

- dire ce qu'on a décidé de faire (communiquer)

- faire ce qu'on a décidé de faire (agir)

- le faire dans des conditions satisfaisantes pour tous (performer)
- évaluer ce que I'on fait (analyser)

- rendre compte apres avoir agi (communiquer)




Région Languedoc Roussillon — Midi-Pyrénées

17 novembre 2017

Cérémonie DE REMISE DES PRIX Concours IMAGIN’ACTION 2017- AMOPA/AFDET

zéme

Michel CARRIER et Gérard DEJARDIN, respectivement, Présidents de
FAMOPA 31 et de I'AFDET Occitanie Midi-Pyrénées ont remis au lycée
des métiers de I’Hotellerie et de Tourisme d’Occitanie, le 2°™ prix
national pour le projet :

« Livre de recettes maladie d’Alzheimer »

Ce prix vient récompenser un projet innovant conduit par les étudiants de
BTS Hotellerie en lien avec I'équipe médicale du Gérontopdle du CHU de
Toulouse et I'USLD de I'Hopital Garonne ainsi qu’avec I'appui du
laboratoire Naturactive des laboratoires Pierre Fabre.

Jean-Yves HERNANDEZ représentant Madame la Rectrice de I’Académie
de Toulouse et le Délégué Académique aux Formations professionnelles
initiale et continue, a souligné le caractére innovant du projet, mais aussi
la particularité d’'un engagement citoyen et partenarial au service du
mieux vivre des patients de I’'USLD

Etaient également présents :

- LInspecteur de I'Education nationale Economie et Gestion,

- La responsable de la Cellule en charge des relations Ecole-
Entreprise

- L’équipe de direction du lycée et les enseignants

- Les étudiants des classes de BTS et I'ensemble des éléves
diplémés en 2017

- Les adhérents et sympathisants de 'AMOPA 31 et de I’AFDET
Occitanie Midi-Pyrénées

prix au concours national- catégorie BTS, DUT, Licence professionnelle
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Région Languedoc Roussillon - Midi - Pyrénées (suite)

6emes Victoires de la

VAE en Midi-Pyrénées

L’Afdet Occitanie Midi-Pyrénées était partenaire de cette manifestation qui
s’est déroulée a I'université Toulouse Ill - Paul Sabatier.

Plus de 500 participants étaient présents a cet événement, dont 200 lauréats.

La manifestation a réuni tous les partenaires VAE en Occitanie, les
certificateurs, les financeurs, les entreprises qui ont valorisé les candidats,
ainsi que les organismes institutionnels (la Préfecture de Région, la Région
Occitanie - Pyrénées Méditerranée et I’Académie de Toulouse).

La cérémonie des 6emes victoires portée par une organisation partenariale
pilotée par le CarifOref a été ponctuée de trois tables rondes autour du
theme:

« La VAE, pour se qualifier tout au long de la vie »

e de nouveaux leviers au service de la VAE,
e |a VAE au service de la qualification dans les entreprises,
e se qualifier tout au long de la vie : des expérimentations.

Un trophée a été remis a chaque lauréat et des artistes régionaux de qualité
ont offert a cet événement une ambiance joyeuse et conviviale pour cette
féte des lauréats de la VAE.
En présence de :
e Nathalie MADER, conseillére régionale représentant
Carole DELGA, présidente de la Région Occitanie/Pyrénées

Un fort engagement de toutes les
organisations régionales. C’est dans ce
cadre que 'AFDET Occitanie Midi-
Pyrénées a signé une convention avec
le Carif-Oref et I'université Paul
Sabatier valant engagement a porter
une part des financements attribués
par les partenaires a I'organisation
cette manifestation.

Méditerranée

e  Eric SZMATA, Délégué Académique Formation Initiale et Continue

e Serge LEMAITRE, Directeur régional de Pdle emploi

e Alain MAHE, Directeur régional de I'Afpa

e Norbert JAOUEN, chargé de mission nationale pour la VAE pour
I’Education nationale

e Martine LE GUENNEC, représentante du Medef et du Fongecif
Occitanie,

e  Gérard DEJARDIN, Président de I’AFDET Occitanie Midi-Pyrénées...




Région PACA

Section Alpes-Maritimes
Cérémonie DE REMISE DES PRIX Concours IMAGIN’ACTION 2017- AMOPA/AFDET

Une cérémonie organisée par Philippe VALLEE, Proviseur du LP
Vauban de Nice dont le lycée a été récompensé pour le projet qu’il a
présenté dans le cadre de ce concours et a obtenu le 2°™ prix

e

Réalisation d’une fresque sur un mur dans un des jardins
pédagogiques exploité par I’Association APPESE (solidarité et
partage) dans un quartier de Nice, a I’Ariane.

Caractéristiques du projet

- Lafresque a été établie en mortier, coloré par des oxydes
rouge, ocre, jaune et bleu.

- L'aspect a été taloché par des outils du magon (taloches,
truelles, etc..)

- Ony voit des adultes bénévoles transmettre leur savoir a des
jeunes, des jeunes aider des personnes moins agiles a
construire ou porter.

- Ces dessins ont été inspirés de I'art africain, de Picasso et Nuna
Sadoul, tout ce travail coordonné par M. SAVARY, professeur
d’atelier dans une classe de terminale Bac Pro.

Etaient présents :

Monsieur FLOC’H DASEN,

Madame APREA présidente de 'AMOPA

Madame RAU présidente de I’AFDET Alpes maritimes
Le Président de I’APPESE.

Des chéques (AMOPA-AFDET de 300€) ainsi que les contributions des deux
sections locales d’un montant de 600 € ont été remis au proviseur par
Mmes APREA et RAU qui ont chaleureusement félicité I’équipe de
réalisation.

Félicitations renouvelées également par M. FLOC’H, DASEN dans son
allocution.

La section AFDET 06 a remis un trophée «Imagin’action » réalisé en 3D
par une toute jeune entreprise de Nice.




Dans le grand Est - Alsace
Donner du sens au partenariat Ecole — Entreprise

L’AFDET Alsace a participé a I'accueil sur son site historique d’Obernai de I’entreprise
HAGER par

Frédéric MONNOT, directeur formation Market-Area France
Alain SEDIRA, responsable formation

Cette entreprise impliquée dans la relation école-entreprise a accueilli 70 DDFPT
représentants I'ensemble des lycées technologiques et professionnels de l'académie de
Strasbourg accompagnés d’une dizaine d’inspecteurs pédagogiques territoriaux (IEN-ET et
IA-IPR) avec pour objectif de confronter leur vision, aux réalités de I'entreprise.

Cette rencontre a également permis aux responsables du groupe HAGER de s’assurer du
potentiel des établissements de formation de I'académie de Strasbourg en matiére d’offre de
formation et d’accompagnement. Une opération fructueuse entre le monde de I'entreprise et
celui de I’éducation au profit des jeunes !

A cette occasion, Hervé BITZ, Président de I’AFDET Alsace s’est exprimé pour mettre 'accent
sur le travail partenarial et sur I'implication des Conseillers Entreprises pour I'Ecole dans le
cadre de leurs nouvelles missions. Il a aussi rappelé I'organisation du concours vidéo national
AFDET «mareussitepro» accompagné par le mécénat SAFRAN et destiné a valoriser le BAC
PRO.

Le site HAGER d’Obernai accueille le
séminaire des Directeurs Délégués aux
Formations Professionnelles et
Technologiques de I’Académie de
Strasbourg (DDFPT) en présence de
nombreux inspecteurs et de ’'AFDET




